
重要發展計畫暨學雜費具體規劃 

重要校務計畫 

一、營運計畫： 

  (一)辦學定位及教學目標：本校定位為實務教學型之專業科技大學，教學目標為培養產業 

     所需務實致用人才。 

  (二)發展主軸及執行目標 

     1、提升實務教學品質 

       (1)結合理論實務，確立辦學主軸： 

         本校教學主軸為「一畢、二語、三獎、四證」，具體策略簡述如下： 

         一畢：取得產業所需專業技能之畢業證書。 

         二語：提升職場中英文語言能力。 

         三獎：爭取各項榮譽獎項，並鼓勵學生參加校內外創意比賽。 

         四證：積極輔導學生考取專業技能證照。 

       (2)強化師資能力，提升教學品質： 

         增聘具實務經驗專技教師及獎勵教師進修及升等，並獎勵教師至企業界服務，提 

         昇教師之實務經驗。為提升教學品質，推展教師成長活動，並落實教學評量與回 

         饋機制，規劃多元課業輔導，建置數位化教材，提昇學生自主學習能力，並落實 

         補救教學，精進課程規劃，建立各系核心能力指標與課程地圖。 

       (3)組織人才再造，提升行政效能： 

         全校行政工作 e 化，持續強化校務資訊系統功能，經由學校行政網路，進行資料 

         建檔、維護、申辦等業務，增加行政效能。獎勵職員進修並舉辦行政人員職能訓 

         練，提升工作效率。落實內部控制制度，提升行政作業效率。 

     2、強化創新職能導向 

       (1)積極產業合作，提升就業能力： 

         各系與學院與產業界進行交流與合作，以產業為導向規劃課程，或經由廠商提供 

         實習機會，探索職涯就業接軌，培養學生畢業即就業的能力。 

       (2)專業創新思維，提升務實研發： 

         培育創意優秀科技人才，開設創新技術和構想結合之專業實作課程，獎勵教師及 

         學生申請專利，參加發明展，並提升技術移轉成效。 

     3、營造優質快樂校園 

       (1)加強倫理品德，提升人文素養： 

         從學校建立人際倫理，加強品德教育，推動多元社團課外學習，積極參與各項校 

         外服務活動，促進學生良好人際關係，進而養成團隊合作精神。 

       (2)充實軟硬設施，強化圖書資訊： 

         提供師生充足完善之教學環境及生活空間，增購中西文圖書及期刊館藏，持續辦 

         理各種書展活動。 

       (3)推動永續發展，建構友善校園： 

         持續推動環保節能校園、綠美化校園、節能減碳，逐年增建及改善無障礙設施與 

         環境，建構友善校園與建立學生正確生命價值與態度。 



     4、融入社區放眼國際： 

       (1)加強社區服務，推廣教育回饋： 

         為落實終身教育，積極與職訓局等單位合作，開設培訓各式人才的學分班、非學 

         分及委訓課程，推廣社區學習第二專長及輔導失業人口二次就業之職能教育訓 

         練。 

       (2)強化國際交流，開拓學生視野： 

         推動國際及兩岸之學術交流，使台灣技職體系師生具競爭力與國際視野，積極推 

         動學生海外實習增廣視野。 

二、重要長期營運資產增置計畫： 

  (一) 土地改良物-校園圍牆整修工程：107 學年度編列 6,000,000 元未支用，遞延編列於 

       108 學年度。 

  (二) 房屋及建築-老舊建築物修繕工程及補照經費：107 學年度編列 1,000 萬元未支 

      用，遞延編列於 108 學年度及增列 1,000 萬元，108 學年度共計編列 2,000 萬元。 

三、財務報表請詳閱會計師查核報告，連結網址如下：。 

    http://www.acc.tpcu.edu.tw/files/11-1032-567.php?Lang=zh-tw。 

http://www.acc.tpcu.edu.tw/files/11-1032-567.php?Lang=zh-tw

